附件1
滕州市中小学新课堂达标示范学科组创建申报表
	学校
	滕州市至善学校
	拟创建学科
	英语

	学科
负责人
	秦丽丽
	联系
电话
	15854683061

	学科建设基础
	我校英语教研组有高级教师7人，中级教师19人，初级教师12人。其中获得研究生学历的有5人，本科学历29人.是一支具有40名专业教师，且老中青配比合理的团队。我校拥有枣庄名师2人，教学能手 5人，骨干教师 14人。李琳琳老师为枣庄市名师工作室主持人，另有彭长青、秦丽丽等13人次老师为多个名师工作室骨干成员，多次组织并参与送教下乡的活动。我校李琳琳、王开波、彭长青、秦丽丽等教师多次组织并参与各类讲座和并多次在市优质课评比活动中担任评委。
科研方面，李琳琳校长主持省级课题，并顺利结题。刘淑琴老师主持市级课题，并顺利结题。并有另8位老师为各级各类课题成员，发挥重要作用。有数十名老师深耕教育教学，在省级刊物发表学术论文。为了提升个人专业发展，提升教学质量，我校积极组织教师参与各级各类赛课讲课活动，最近几年我们英语组有2位老师获得一师一优课省优课，5位教师获得枣庄市一师一优课一等奖，7位老师获得枣庄市优质课一等奖，12位老师获得滕州市优质课一等奖；青年教师也在历届比赛中5次获得1-3年教师一等奖。
我校英语组教师业务精湛，多次在各类业务评比活动中取得优异成绩，7次获得单元学历案评选一等奖。3次获得作业设计一等奖，3次获得作业设计二等奖。在最近的基本功大赛中，一位老师获得枣庄市一等奖，一位老师获得滕州市一等奖，两位老师获得滕州市二等奖。
在“创新素养”理论下，以遵循学生成长规律为基础，我校英语组构建了“四至”作业体系，明确“至真类、至新类、至美类、至博类”四种作业设计形式，营造创造性环境。
“至真”作业—打好知识基础，促进深度学习。“至新”作业—以主题式、项目式作业提升创新思维
“至美”作业—通过个性化作业设计，培养学生创新人格“至博”作业—以创新实践活动为重要抓手，使学生创新素养教育落地。
（八） 我校英语组教学团队师资力量强，教学理念先进，英语学科的教学资源丰富，拥有完善的线上线下英语学习资源库供学生自主学习。我校英语学科教学质量名列前茅，多次在全市英语统考中平均分、优秀率均位于前列，英语成绩稳定且高分段学生占比可观；英语课堂教学满意度高，教师教学方法灵活多样，注重听说读写全面培养，积极开展英语书法比赛、英语单词拼写大赛等活动提升学生兴趣与实践能力。


	创建
计划
	第一阶段：创建启动（2024年8月～2024年9月）
学校成立创建“新课堂达标示范学科组”领导小组，启动创建工作，落实任务，明确职责。
英语组梳理发展学科现状，提出申请申报创建达标学科组。
第二阶段：组织实施（2024年10月～2025年5月）
英语组对标学校课程规划方案，做好年度工作方案，突出学科研究重点。并由10月份参与学校人人一堂达标课启动活动，由张文清老师执教了一堂示范课，拉开了达标课序幕。
我们英语组按照学校工作方案有步骤地开展各项工作，做到教研活动规范化、教学资源多样化，积极进行学科教学改革，主动承担各级学科研讨任务，引领学科专业建设。
第三阶段：创建认证（2025年5月～2025年6月）
英语组积极准备，通过教学研讨和“半天无课日”教研活动，商讨符合达标课的学历案，以及作业设计，建立作业设计集体备课制，努力开发校本作业资源，丰富英语学科教学资源库，发挥名师带头作用，形成一定的影响力，全力迎接各级的评估认证。
第四阶段：持续推进（2025年8月～2027年6月）
全力配合新一轮“新课堂达标示范学科组”创建工作，通过认证后严格按照示范学科组开展一系列活动。

	单位推荐意见
	

	市级认证结果
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