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滕北工委发〔2021〕21号 

 

 

中共北辛街道工作委员会 
北 辛 街 道 办 事 处  

关于印发《北辛街道全面推进乡村振兴加快 
农业农村现代化的实施方案》的通知 

 

各社区、居，机关各部门、街直各单位： 

《北辛街道全面推进乡村振兴加快农业农村现代化的实施

方案》已经街道党工委、办事处研究同意。现印发给你们，望

结合各自实际，认真抓好贯彻落实。 

 

中共北辛街道工作委员会 

北 辛 街 道 办 事 处 

2021 年 5月 20日 
 

  



 

 
- 2 - 

 
北辛街道全面推进乡村振兴 

加快农业农村现代化的实施方案 
 

为贯彻落实中共中央 国务院《关于全面推进乡村振兴加快

农业农村现代化的意见》（中发〔2021〕1号）文件精神及省委、

枣庄滕州两级市委决策部署，面对全面推进乡村振兴的新形势

和新要求，结合北辛实际，制定以下实施方案。 

一、总体要求 

（一）指导思想。以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，全面贯彻习近平总书记关于“三农”工作和乡村振兴

的重要论述，落实中央、省市农村工作会议精神，坚定不移贯

彻新发展理念，坚持稳中求进工作总基调，坚持农业农村优先

发展总方针，巩固拓展脱贫攻坚成果，推进乡村全面全域振兴，

加快农业农村现代化，努力实现农业高质高效、乡村宜居宜业、

农民富裕富足。 

（二）目标任务。推进脱贫攻坚同乡村振兴有效衔接、平

稳过渡，脱贫攻坚成果持续巩固。乡村建设行动全面启动，农

村人居环境整治提升，农村改革重点任务深入推进，农村社会

保持和谐稳定。粮食实现稳产高产，农产品质量水平进一步提

高。到 2025年，街道农业农村现代化取得重要进展，农业基础

设施现代化迈上新台阶，乡村治理体系和治理能力现代化水平

持续改善，农村社会文明程度和农民精神风貌明显提升，农民
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收入持续增长。 

二、发展举措 

（一）推动产业振兴 

1、做精村居特色产业。推动农村一二三产业深度融合，把

加工业和休闲旅游作为融合发展的重点产业。以北辛植物园、

月季花海综合体、侯王银杏园、城河两岸为重点，开发精品旅

游路线，打造乡村近郊旅游。在滕龙路以西区域，引导农民规

模种植以马铃薯、大葱、生姜为主的高效经济农作物。引入社

会资本，做好开发马铃薯面粉、面条、煎饼、糕点等系列产品

的加工企业，有效推动农产品精深加工，转化增值，增加居民

收入。（责任人：严勤忠、颜鹏，责任部门：宣传文化旅游办

公室、农业综合服务中心） 

2、发展村居电子商务。完善村居物流配送网络体系，改善

提升农村快递物流基础设施。依托各居便民服务网点，加强农

村电商末端建设，开办农村电商业务培训，在田间地头开展鲜

果采摘、农产品带货直播，培育村居淘宝小店，培养带货能手，

鼓励农民通过农产品销售发家致富。以电商市场为导向，引导

调整农业结构，发展绿色无公害蔬菜，推动前铺、北黄、北秦、

曹王等居种植名优特蔬菜，种植面积力争突破 6000亩。（责任

人：李玲芝，责任部门：经济发展办公室） 

3、用好居集体产权制度改革成果。开展产权制度改革“回

头看”，规范居集体经济组织管理和资产运营。加强居集体“三资”

管理，实质性推进居集体经济组织职能的发挥，多渠道发展壮大居
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集体经济。维护好居集体经济组织成员的合法权益，保障好各成员

的土地承包权、宅基地使用权、集体收益分配权。针对有集体资

产的居，支持发展商贸、物业、中小微企业；有集体资源的居，

加大土地管理，规范资源发包合同；无资产资源的居，通过引

导居民外出务工或土地整村流转、规模整合等方式，达到“居

稳民安”。（责任人：颜鹏，责任部门：农业综合服务中心） 

（二）推动生态振兴 

1、落实耕地保护制度。明确耕地和永久基本农田不同的管

制目标和管制强度，强化土地流转用途监管，严格控制耕地转

为林地、园地等其他类型农用地。推进农村乱占耕地专项整治

行动，确保永久基本农田重点用于种粮，一般耕地主要用于粮

食、蔬菜等农产品，确保耕地数量不减少、质量有提高。（责

任人：颜鹏，责任部门：农业综合服务中心） 

2、推动农业绿色高质量发展。实施全年全域秸秆禁烧，大

力发展秸秆“五料化”综合利用，主要农作物秸秆综合利用率

达到 100%。加大土地污染防治力度，提高农膜回收率，推广农

药化肥减量增效、水肥一体化、农作物病虫害绿色防控等技术，

主要农作物化肥、农药利用率达到 40%以上。（责任人：颜鹏，

责任部门：农业综合服务中心） 

3、推动村居人居环境整治提升。扎实推进美丽乡村建设，

全面巩固提升美丽乡村建设成效。做好全市农村人居环境整治

五年提升行动，深入推进村居清洁和绿化行动，抓好生活垃圾

处理，年内完成前铺居、后铺居、北秦居、北黄居、李王居、
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曹王居、俞寨居等 7 个居生活污水治理任务，高标准建好村居

公厕。争创“美丽庭院”示范镇街，年内完成滕州市级美丽庭

院示范户创建任务 438 户，实现街道 25%的常住农户建成美丽庭

院示范户。加强城乡道路建设。持续推动荆河冯河流域生态改

善，加大植树造林力度，巩固国家森林城市和国家生态园林城

市创建成果。（责任人：彭开峰，责任部门：生态环境办公室、

乡村规划建设监督管理办公室、妇联） 

（三）推动文化振兴 

1、建强文明实践站。按“有场地、有队伍、有制度、有标

识、有活动”标准，实现全街道各居文明实践站全覆盖。常态

化开展“合唱团”“运动会”“村晚”等文明实践活动。指导

各村居文明实践站组建志愿服务队伍，发布志愿服务项目，开

展邻里守望、扶老救孤等志愿服务活动。做好“最美北辛人”

“文明家庭”评选创建。充分发挥村规民约、红白理事会作用，

倡导婚事新办、丧事简办、破除封建迷信和陈规陋习。用好北

辛民情微信公众号文明实践专栏，做好“道德模范”“科普教

育”视频展播，巩固拓展网络宣传阵地，提升群众文明素质。

（责任人：王子娥，责任部门：宣传文化旅游办公室） 

2、实施文化惠民工程。实施居级综合服务设施提升工程，

年内改造提升居级综合文化中心 10处，更新村居体育器材设施

10 处。加强居“文化室”和农家书屋标准化建设。各社区建成

书画展厅、青少年活动室、老人活动室。着力提升居民文化素

质，开展丰富多彩的群众文化活动，举办音乐书画、摄影等知
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识讲座，组建和培训群众性文体团队。年内完成送戏下乡 35 场。

（责任人：严勤忠，责任部门：宣传文化旅游办公室） 

3、做好历史文化名村建设。聚力打造特色乡村风貌，加强

历史文化名村和传统村落保护，加大农村文化遗产、遗迹保护

力度。（责任人：严勤忠，责任部门：宣传文化旅游办公室） 

（四）推动人才振兴 

1、加强党对乡村人才工作的领导。将乡村振兴人才纳入党

工委人才工作总体部署。打好“选、育、管、用”组合拳。注

重从返乡大学生、退役军人、外出务工经商人员、在外创业人

员、机关企事业单位离职退休人员中选拔优秀人才作为居级后

备力量。组织优秀乡村人才参加基层干部专科学历教育，不断

提高其综合素质，实现基层干部年龄和学历“一降一升”。安

排工作经验丰富的村居干部和包居干部“一对一”结对帮带乡

村人才，逐步培养其服务发展、服务群众的能力。建立乡村人

才回引信息台账，对回引人才实行动态管理，组织安排回引对

象全面参与脱贫攻坚、乡村振兴、基层治理、村务管理等工作。 

（责任人：巩婉莹，责任部门：党建工作办公室） 

2、加强农技推广和农民培训。加强街道现有技术人员的培

训，强化专业技能，使其具备指导农业生产的能力。把懂农业

技术、爱农村农民的专业技术人员选配到农业技术岗位，推广

农技、服务“三农”。加强对村居干部的业务知识培训，加强

对农业经济能人和种植能手的专业技术培训，培育“田秀才”、

打造“土专家”。（责任人：颜鹏，责任部门：农业综合服务
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中心） 

3、完善人才激励奖励机制。对优秀人才在政治上激励、荣

誉上保障，政策上倾斜。对政治素质好、懂经营、会管理、能

带领群众致富的优秀乡土人才，符合条件的及时吸收入党，优

先选拔进居班子后备队伍中，加强锻炼。深化目标管理，健全

组织考核体系，将乡村人才管理使用工作纳入年度居级考核目

标，挂钩居干部绩效待遇报酬，发挥正向激励作用。（责任人：

巩婉莹，责任部门：党建工作办公室） 

（五）推动组织振兴 

1、做好居“两委”换届。采取“一村一策”“一事一策”

的办法，逐居制定工作方案，从严把握“十个不得和不宜”负

面清单，通过居级初审、街道严审，对所有意向人选和候选人

逐一“过筛子”，卡严尺子，精准物色人选，切实选优配强居

“两委”班子。按照先易后难、“老人老办法、新人新办法”

的原则，结合居级党组织分类管理稳步推进村居党组织书记通

过的法定程序担任居委会主任。（责任人：巩婉莹，责任部门：

党建工作办公室） 

2、打造样板支部。以开展“基层组织建设攻坚年”活动为

抓手，开展样板支部创建活动。按照“建强支部班子、打造过

硬队伍、强化功能发挥、夯实基础保障”标准，统筹考虑各领

域、各行业，兼顾广泛性、代表性，推荐评选 10个具有示范性、

带动性强，有创新、有特色的样板支部，以点串线、连线成片、

全域推进，真正把支部建成乡村振兴的坚强堡垒。（责任人：
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巩婉莹，责任部门：党建工作办公室） 

3、落实软弱涣散党组织集中整顿。落实好全市 2021-2022

年第二轮软弱涣散党组织集中整顿，对于群众反映强烈，功能

弱化明显的软弱涣散村居，找准主要问题原因，制定整改措施，

建立整治台账，选强配齐班子队伍。选派优秀机关干部到乡村

振兴一线岗位，把乡村振兴作为培养锻炼干部的广阔舞台，强

化正向激励，对在关键岗位工作表现突出的干部优先重用，让

实干的人得实惠。（责任人：巩婉莹，责任部门：党建工作办

公室） 

4、推进党支部领办合作社。积极探索合作社建设的有效形

式，多渠道发展壮大居集体经济，力争年内 45%以上的居实现党

组织领办合作社，75%以上的居集体经济收入超过 10 万元。实

施分类重点培育，对现有基础较好、运行较规范的党组织领办

合作社，实施重点扶持，打造侯王居、明王居等一批示范典型；

对运行不规范的党组织领办合作社，加大指导力度，推进规范

化建设，提高经营效益；对现有非居党组织领办的合作社，通

过集体以资源、资产、资金入股等形式，参与合作社的经营管

理，实现优势互补；对具备一定产业基础、尚未成立合作社的

居，指导党组织领办合作社。（责任人：巩婉莹，责任部门：

党建工作办公室） 

三、保障措施 

1、严格落实责任。坚持把实施乡村振兴战略摆在优先位置，

举全街道之力推动乡村振兴。明确各级党组织书记是“第一责
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任人”，把主要精力放在“三农”工作上。完善乡村振兴战略

规划，推动乡村振兴重点工作任务落地见效。 

2、强化组织领导。成立北辛街道乡村振兴工作领导小组，

围绕“五大振兴”目标任务，建立落实台账，压实工作责任。

开展乡村振兴全面培训，落实分级培训责任，对社区、居两级

党组织书记开展轮训，注重选拔使用懂农业、爱农村、爱农民

的优秀干部。 

3、健全考核机制。将抓好“三农”领域重点工作作为各社

区、居和相关部门考核的重要内容，对履职不力的社区、居和

部门负责同志进行约谈。 

 

附件：北辛街道乡村振兴重点任务分解一览表 
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附件： 

北辛街道乡村振兴重点任务分解一览表 

重点任务 责任人 责任部门 

产业振兴 

村居特色产业 严勤忠、颜鹏 
宣传文化旅游办公室 

农业综合服务中心 

 
农村电子商务 李玲芝 经济发展办公室 

居集体产权改革 颜  鹏 农业综合服务中心 

生态振兴 

耕地保护 颜  鹏 农业综合服务中心 

发展绿色农业 颜  鹏 农业综合服务中心 

农村人居环境整治 彭开峰 

生态环境办公室 

乡村规划建设监督管理办公室 

妇  联 

文化振兴 

居级文明实践站 王子娥 宣传文化旅游办公室 

文化惠民工程 严勤忠 宣传文化旅游办公室 

历史文化名村保护 严勤忠 宣传文化旅游办公室 

人才振兴 

加强党的领导 巩婉莹 党建工作办公室 

农技推广和农民培训 颜  鹏 农业综合服务中心 

人才奖励激励 巩婉莹 党建工作办公室 

组织振兴 

居“两委”换届 巩婉莹 党建工作办公室 

打造样板支部 巩婉莹 党建工作办公室 

软弱涣散党组织整顿 巩婉莹 党建工作办公室 

党支部领办合作社 巩婉莹 党建工作办公室 

 


