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各区（市）、高新区总工会、教体局、体育总会，市产业、

大企业工会，市总工会直属基层工会：

为大力发展职工足球运动，增强职工团结协作精神，选

拔优秀选手参加全省职工足球比赛，经研究决定，举办枣庄

市第一届职工足球赛。现将有关事项通知如下。

一、比赛项目

男子五人制足球比赛。

二、赛事组织

主办单位：枣庄市总工会、枣庄市体育局、枣庄市体育

总会

承办单位：枣庄市工人文化宫、市中区总工会、山东润
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霖足球俱乐部、山东中兴文化旅游发展集团有限公司

三、开幕时间

2026 年 7 月 29 日（星期三），具体时间另行通知。

四、比赛地点

市中区东湖公园北足球场（衡山路与建华路交叉口向东

100 米路南）。

五、参赛办法

（一）组队报名

各参赛队大名单限报 12 人，其中：领队 1 人、教练 1

人，领队、教练可兼任运动员。实际参赛运动员必须在己公

示确认的大名单内选择。

（二）运动员资格

1.参赛运动员必须为本区域、行业、单位内的在职职工，

且与所在单位签订劳动合同一年以上（2025 年 6 月 1 日前在

枣庄市内所在单位缴纳社保）。

2.在校学生、现役军人、在国家体育总局全国运动员注

册系统注册的运动员，自治区、直辖市、计划单列市、解放

军、行业体协等体工队正式在编（含领取津贴）的运动员不

得报名参赛。职业足球运动员（中超、中甲、中乙、五超联

赛）队伍注册过的须为退役两年以上（2024 年 6 月 1 日前在

枣庄市内所在单位缴纳社保的）职工。

3.参赛运动员须是 2008 年 1 月 1 日前出生者。

4.参赛运动员为劳务派遣人员的，须满足本人与劳务派
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遣方签订合同、劳务派遣方与所在工作单位签订合同的条件

（合同签署日期须在 2025 年 6 月 1 日前）。

5.各参赛代表队须为参赛人员办理人身意外伤害保险

（含往返路途时间及比赛期间）。

（三）资格审查

1.组队单位和参赛队员所在单位工会负责资格审查，确

保参赛运动员符合参赛条件。组委会将对报名参赛人员资格

进行复审。

2.各代表队报名名单将在“枣庄工会在线”“枣庄市工

人文化宫”微信公众号进行公示（公示期 3 天）。各代表队

如有异议，须在公示期内提交加盖参赛代表队单位公章的书

面申请，组委会将在收到申请后的 72 小时内做出处理，并

将处理结果公示。

3.参赛运动员公示期结束后，组委会不再受理任何关于

运动员参赛资格的申诉。

4.未办理人身意外保险（含往返路途时间及比赛期间）

的参赛代表队，不予参赛。

（四）报名参赛

1、报名时间

通知下发之日至 7 月 16 日下午 17:00。

2、报名时须提交以下材料：

（1）经组队单位审核盖章后的报名表(附后)扫描件及

原始 word 表格；
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（2）领队、教练员和运动员的2寸彩色免冠电子照片(备

注：单位+名字)；

（3）参赛运动员本人 2025 年 5 月至 2026 年 5 月带有

社保局电子章的社保信息证明件（社保信息可从支付宝或市

人力资源与社会保障局下载，证明信息应有参保单位、参保

人姓名及身份证号、参保时间等（单位自行出具的社保证明、

工资条无效）；

（4）参赛运动员为劳务派遣人员的，须提交本人与劳

务派遣方签订合同的扫描件、劳务派遣方与所在工作单位签

订合同的扫描件(合同签署日期须在 2025 年 5 月 1 日前)；

（5）个人身体健康承诺书；

（6）加盖单位公章的团体免责声明；

（7）参赛代表队为参赛人员办理保险的保单凭证。

以上材料请各参赛单位按时发至组委会指定邮箱，逾期

报名不予受理。报名表提交后，不得更改。

3.参赛凭证

运动员凭参赛证（组委会统一印制）及本人身份证原件

参加比赛。

六、有关要求

（一）广泛组织发动。举办本次比赛是示范引领全市职

工体育工作开展的重要举措，各级工会要广泛宣传发动，积

极组队参赛，以举办预赛、选拔赛等方式带动职工足球运动

蓬勃开展。通知下发后，各区（市）、高新区总工会要在微
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信公众号和网站等发布比赛消息，并通过发文系统通知所属

基层工会，做好宣传发动。加强与各级教体局、体育总会沟

通联络，扩大参赛单位和职工覆盖面。

（二）积极组队参赛。各区（市）、高新区总工会，市

产业、大企业工会，市总工会直属基层工会要在做好宣传发

动的基础上积极选拔优秀人才组队参赛，以此展现区域、行

业和单位职工体育运动成果，激发和带动职工投身到各类体

育运动中来，增强体魄和团队凝聚力。

（三）优化办赛条件。各级工会特别是组队参赛工会，

要积极为比赛举办和职工训练创造条件，协调运动员所在单

位调整其工作时间、配备专业服装等，确保以最好的状态投

入比赛，取得优异成绩。

（四）严守比赛纪律。各组队单位要加强球队和队员的

赛前教育，严格遵守比赛纪律和相关规定规则，以良好精神

面貌和优良作风，充分展现新时期职工风采。

组委会联系人：米海龙 电话：3351868 13963291958

报名电子邮箱：zzwhgwtb@163.com

附件：1.枣庄市第一届职工足球赛组委会名单

2.枣庄市第一届职工足球赛男子五人制足球比

赛方案

3.枣庄市第一届职工足球赛男子五人制足球比

赛报名表
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4.个人身体健康承诺书

5.团体免责声明

枣庄市总工会 枣庄市体育局 枣庄市体育总会

2026 年 6 月 26 日
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附件 1：

主任：王振华 市总工会党组成员、经费审查委员会主任

刘宏杰 市体育局党组成员、副局长

委员：马东明 市总工会经费稽核中心主任、市工人文化宫

主任

杜 磊 市体育局群众体育科科长

刘晓辉 市竞技体育发展中心训练科科长

常德强 市中区总工会党组书记、常务副主席

杜以洪 市工人文化宫党支部书记

陈 萍 市工人文化宫文体部部长

杨佰霖 山东润霖足球俱乐部经理

李 东 枣庄兴创文化旅游开发有限公司经理

米海龙 市工人文化宫文体部科员

组委会设办公室，负责大赛日常工作，马东明兼任办公

室主任。
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附件 2：

一、比赛规则

比赛规则着重体现职工体育的大众性、广泛性和技术

性，根据中国足协颁布的最新审定的《五人制足球竞赛规

则》，对其部分规则因地制宜做出一定调整，更符合职工比

赛的特点，由组委会负责解释。

二、比赛场地和器材

比赛场地：20M×40M 人工足球场地

比赛用球：4 号低弹球

三、比赛安排

（一）枣庄市第一届职工足球赛前八名设立种子队。比

赛分为小组赛和淘汰赛 2 个阶段，参赛队必须参加本次赛事

所规定的所有比赛，并于开赛时间提前 30 分钟到场，提交

参赛名单并做好比赛准备。全场比赛时间为 40 分钟（毛时），

上、下半场各 20 分钟（毛时），中场休息不超 10 分钟。淘

汰赛阶段，如对阵双方在 40 分钟（毛时）内未决出胜负，

直接进入点球决胜，点球决胜采用“5+1”规则。门将发球

门球为手抛球。
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（二）球队可在每个半场请求一次 1 分钟暂停，参赛运

动员在此期间不得换人；每队上场球员不得多于 5 人，其中

一人必须为守门员，如果任何一队少于3人则比赛不能开始，

比赛中任何一队场上参赛运动员人数少于 3 人(包括守门

员)，比赛将被终止，比赛结果由组委会裁定；列入替补名

单的参赛运动员比赛时可随时替换场上参赛运动员，比赛中

使用的替换次数不受限制，换人时参赛运动员先出后进，被

替换人员必须在 10 秒内离场。

（三）点罚球规则。1.每半场累计前 5 次犯规不判第二

点球，第 6 次起（即累计≥6 次）判在第二罚球点（距球门

约 10 米）直接罚球，不设人墙，仅守门员防守。2.罚定位

球（包含界外球、点球、任意球、角球）不允许助跑，裁判

倒计时 5 秒内发出，如果违例，换发（角球违例由对方门将

换发球门球）。

（四）红黄牌处罚(同一名运动员)规则。1.在同一场比

赛中累计第 2 张黄牌将被出示红牌，黄牌不做累计。2.在所

有比赛中累计2张黄牌停赛一场，累计第4张黄牌停赛两场，

累计第 5 张黄牌停赛三场；第 1 张红牌停赛两场，累计第 2

张红牌停赛三场，累计第 3 张红牌取消比赛资格。3.当一方

球员被红牌罚下后，被红牌罚令出场的队员不可再上场，该

队少打 1 人，满 2 分钟比赛时间或对方进球后可补充替补上

场（以先发生者为准）。4.小组赛的黄牌和红牌累计带入淘

汰赛。5.组委会和仲裁委员会有权根据犯规性质和犯规程度
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决定是否进行追加处罚。

四、处罚办法

在比赛期间出现下列问题之一，视情节轻重分别给予取

消参赛资格、通报批评、取消代表队优秀组织奖和体育道德

风尚奖评选资格等处罚：1.以虚假年龄或虚假身份报名取得

参赛资格；2.由他人替赛；3.不服从裁判或赛事工作人员指

挥，干扰赛事，聚众闹事、打架斗殴；4.出现不文明行为（如

抽烟、乱扔垃圾等）；5.其他违反规则规定的行为。

五、决定名次

（一）比赛第一阶段小组赛每队胜一场得 3 分，平一场

得 1 分，负一场得 0 分，积分多者名次列前。如果两队或两

队以上积分相等，依下列顺序排列名次：1.相互间积分多者，

名次列前；2.相互间净胜球数多者，名次列前；3.相互间进

球总和多者，名次列前；4.组内比赛净胜球多者，名次列前；

5.组内比赛总进球数多者，名次列前；6.组内比赛公平竞赛

积分少者，名次列前；7.抽签优胜者，名次列前。公平竞赛

积分：比赛出现的黄牌每张积 1 分，比赛中出现红牌的队伍

不参与公平竞赛评分。

（二）第二阶段采用交叉排位赛，决出比赛位次。

六、录取名次与奖励

（一）获得前三名的参赛代表队颁发奖杯，参赛运动员

颁发奖牌。同时，设最佳门将、最佳射手、最佳运动员等个

人奖项。
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（二）优秀组织奖、体育道德风尚奖，比赛结束后一并

颁发。

（三）每支代表队均须参加开幕式、颁奖仪式。

七、服装要求

（一）各参赛队上场运动员须统一装备（深、浅颜色队

服各一套，包括：上衣、短裤、球袜），装备的颜色必须全

队一致，守门员的比赛服装颜色必须明显区别于场上其他参

赛运动员。

（二）参赛运动员所穿装备必须具有安全性。紧身衣要

与比赛服袖子的颜色一致，所穿紧身裤颜色要与比赛服短裤

的颜色一致。不得留怪异发型以及佩戴任何饰物，不得佩戴

眼镜(隐形眼镜或运动眼镜除外)，否则不允许比赛。

（三）上场参赛运动员必须佩戴护腿板，各参赛队须穿

软底、碎胶钉足球鞋（以 TF 钉为准）参加比赛。

（四）上场比赛运动员的姓名、号码必须与报名表一致，

否则不得上场比赛，且参赛队上场运动员的球衣号码在本系

列比赛过程中不得更改。服装号码必须在 100 号以内，号码

须印制在上衣前侧、背侧中心和短裤右腿前侧位置。无号、

重号、贴号或号码不清晰不允许上场比赛。

（五）场上队长自备 6 厘米宽与上衣颜色有明显区别的

袖标。

（六）比赛中，除参赛运动员外其他人员一律不得进入

比赛区域。
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八、相关规定

（一）比赛过程中，只允许教练员 1 人在技术区域内站

立进行指挥。

（二）在比赛中出现威胁、辱骂、围攻、推操裁判及竞

赛官员，阻碍裁判及竞赛官员正常工作，殴打裁判，打架斗

殴和冒名顶替、弄虚作假等严重违纪行为的运动员、管理人

员，将由赛事组委会处罚并通报。

（三）本次比赛为职工比赛，组委会特制定以下附加规

则：1.比赛中无人情况下的铲挡球、铲留球、铲射是允许的。

有人情况下的进攻或防守的铲球动作一律不允许（不区分是

否铲到球），一旦出现此行为，将被出示红牌，并以直接任

意球恢复比赛。2.比赛中的暴力行为和违反体育道德行为的

队员及不服从裁判、不尊重对手的队员和教练组成员直接出

示红牌罚下，并由组委会追加禁赛处罚。

（四）替补席和技术区域严禁吸烟，同时必须要遵守体

育场有关公共区域禁烟的规定。

九、其他事项

如遇到不可抗力造成的比赛中断且无法恢复比赛的情

况，以当时比赛成绩为准。如有不可抗力因素需更改比赛日

期，由组委会提前通知相关球队。
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附件 3：

参赛单位： 领队： 教练：

球衣颜色：主队 / / 客队 / / 守门员 / /

姓名 1：

照片

姓名 2：

照片

号码： 号码：

身份证号： 身份证号：

姓名 3：

照片

姓名 4：

照片

号码： 号码：

身份证号： 身份证号：

姓名 5：

照片

姓名 6：

照片

号码： 号码：

身份证号： 身份证号：

姓名 7：

照片

姓名 8：

照片号码： 号码：

身份证号： 身份证号：
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姓名 9：

照片

姓名 10：

照片

号码： 号码：

身份证号： 身份证号：

姓名 11：

照片

姓名 12：

照片

号码： 号码：

身份证号： 身份证号：

联系人: 联系电话：
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附件 4：

1.本人承诺自身生理和心理健康，无精神方面及其他不

适宜参与运动的疾病，具有完全民事行为自主能力。

2.本人了解到本次比赛是一次职工竞技比赛活动，对生

理和心理具有一定挑战性及不确定性，本人将对自身行为和

安全负责。本人报名时已对本次活动做了充分的了解和准

备，活动全过程将按照组委会赛事安排进行，不擅自行动。

本人本着自愿的原则参与本次活动，如在活动中发生人身意

外伤害或财产损失，将不要求本次活动组织方承担赔偿及连

带责任。

3.本人已知晓在活动期间及活动结束后 48 小时内饮酒

以及不当服用药物会严重危害身体健康，本人承诺严格遵守

不饮酒及不当服用药物之规定。

4.本人知晓并接受本次活动最终解释权归属比赛组办

方。本人保证所填报名表提供的资料及信息全部真实，声明

内容符合本人真实意愿。

本人签字：

年 月 日
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附件 5：

一.本单位自愿报名参加枣庄市第一届职工足球赛，并

自觉遵守竞赛规程。

二.本单位全面理解并同意遵守组委会及承办机构（以

下统称“组办方”）所制定的各项规程、规则、规定、要求

及采取的措施。

三.本单位同意向组办方提供有效的身份证件和资料用

于核实本单位的身份，并同意承担因身份证件和资料不实所

产生的全部责任。

四.本单位承诺以本单位在职职工报名并参赛，并知晓

组办方关于非本单位在职职工不得参赛的规定，如违反此规

定，组委会禁止违规人员参加由组委会组办的所有活动，产

生的一切后果由违规人员承担。

五.如本单位未能及时赛，无权申请延期。

六.本单位全面理解参训、参赛可能出现的风险，且已

准备必要的防范措施，本单位愿意承担比赛期间（含往返途

中），发生的参赛人员人身意外风险责任，且同意组办方对

于非组办方原因，造成的人身意外或其他任何形式的损失，

不承担任何形式的赔偿。

七.本单位同意接受组办方在比赛期间，提供的现场急
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救性质的医务治疗，但在医院救治等发生的相关费用由本单

位自理。

八.本单位授权组办方及指定媒体，无偿使用本单位的

肖像、姓名、声音和其他个人资料用于活动的组织和推广。

九.本单位将听从组办方工作人员、裁判员、安保及医

护人员指挥，保障活动的顺利进行。

十.本单位将严格遵守签到和参赛资格核验制度，不携

带任何危险品进入会场，维护自身和他人安全。

十一.本单位将主动维护会场环境，保障会场干净卫生。

十二.本单位不穿着可能会引起选手或观众不适的服装

服饰参赛。不穿着带有政治或宗教主张口号、图案、标语的

服装服饰参赛。

十三.本单位已认真阅读并全面理解以上内容，且对上

述所有内容予以确认并承担相应的法律责任。

单位（盖章）

年 月 日


